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0 Umwelt- und Energiepolitik der AVG-Gruppe (Kurzfassung)

Die Betriebe und Gesellschaften der AVG-Gruppe sind Teil der KéIner Entsorgungsinfrastruktur. Ziel
ist die umweltgerechte Entsorgung von Abfallen. Damit dies mit moglichst geringen Auswirkungen
auf die Umwelt erfolgt, verpflichten wir uns zu Umweltschutz und Energieeffizienz.

Damit dies strukturiert und nachhaltig gelingt, haben wir zwei ISO-Managementnormen €5 | &
als integriertes Managementsystem (IMS) eingefiihrt: ISO 14001 fiir Umweltschutz und Yo | [_sion

ISO 50001 fir Energie.

Die vorliegende Umwelt- und Energiepolitik beschreibt, wie wir unsere Umwelt- und Energieziele er-
reichen wollen.

1. Compliance ist uns wichtig. Wir halten alle relevanten Gesetze, Vorschriften und
sonstige bindenden Verpflichtungen sowie unsere freiwilligen Standards ein.

2. Wir fihren Umwelt- und Energiekennzahlen ein, die eine Beurteilung der Unterneh- | (& || (&
mensleistung auf diesen Gebieten zulassen. o || sonor

3. Wir férdern die Nutzung umwelt- und energieeffizienter Gerite und Technologien. | !SQ || 189

4. Wir verpflichten uns zur effizienten Nutzung von Ressourcen wie Energie, Wasser fsca 50
und Rohstoffe. Wir férdern Recycling und Abfallminimierung. ﬁ i
. . - ‘K
5. Wir setzen MafRnahmen zur Reduzierung unserer Umweltauswirkungen um. 1£0
14001
6. Wir legen Wert auf eine nachhaltige Beschaffung. Dazu berlicksichtigen wir 0kolo- & |l s
gische Kriterien bei der Beschaffung von Produkten und Dienstleistungen. i | B
7. Wir schulen und sensibilisieren unsere Mitarbeitenden zu umweltbewusstem und &> o)
energieeffizienten Verhalten. Some | [y
8. Wir setzen uns regelmasig Ziele zur kontinuierlichen Verbesserung unser Umwelt- & |[&
leistungen und der Energieeffizienz. e | [Pt
9. Wir stellen die notwendigen finanziellen, technischen und personellen Ressourcen l'<s°6 @)
, um unsere Umwelt- und Energieziele zu erreichen. Tanor, | [k
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